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Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 
образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Кшкловская начальная общеобразовательная школа-детский 

сад»   Атнинского муниципального района Республики 

Татарстан (МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС») 

Руководитель Шафигуллина Миляуша Накибовна 

Адрес организации 422751, РТ, Атнинский район, село Кшклово, ул. Татарстан , 

д.5 

Телефон, факс (884369) – 34- 3-33 

Адрес электронной 
почты 

miss.mila1984@yandex.ru 

Учредитель Исполнительный комитет Атнинского муниципального района 

Республики Татарстан. Адрес: (422750) село Большая Атня, ул. 

Советская, д.38. Тел./факс: (8-84369) 2-10-20 

Дата создания 1970 год 

Лицензия от 15.04.2016 № 8230, серия 16Л 01 0004216 

Свидетельство о 
государственной 
аккредитации 

от 30.12.2016 № 4124, серия 16А01 №0001237 

  Основным видом деятельности МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС» является реализация 
общеобразовательных программ: 

 основной образовательной программы начального общего образования; 
 основная образовательная программа дошкольного образования 

 
     МБОУ «Кшкловская  начальная общеобразовательная  школа-детский сад» 

расположена на земельном участке, предоставленном Атнинским районным 

исполнительным комитетом Республики Татарстан на праве постоянного 

(бессрочного) пользования. Здание Детского сада построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 36 мест. 

Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС» 

mailto:miss.mila1984@yandex.ru


Наименование 
органа 

Функции 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство ОУ 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью ОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 
 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 
 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 
 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 
 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны 
с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы 

Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам – образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 



 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы начального общего образования» 
(далее – ФОП НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы основного общего образования» 
(далее – ФОП ООО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы среднего общего образования» 
(далее – ФОП СОО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта начального 
общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта основного 
общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об 
утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 
образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 
(действуют с 01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая 
рабочие программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной 
деятельности, календарные учебные графики, календарные планы 
воспитательной работы; 

 расписанием занятий. 
   Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок 
освоения основной образовательной программы начального общего образования 
(реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО) 
   Форма обучения: очная. 
   Язык обучения: татарский. 

Таблица 2. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 
программы в 2024 году 

Название образовательной программы Численность 
обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 
образования по ФГОС начального общего образования, 
утвержденному приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 
286 

5 

Федеральная образовательная программа дошкольного образования, 
утвержденному приказом  Минпросвещения России от 25.11.2022 № 
1028 

7 



  Всего в 2024 году в образовательной организации получали образование 5  
обучающихся 7  воспитанников 

  МБОУ «Кшкловскя НОШ-ДС» реализует следующие образовательные программы: 

 основная образовательная программа начального общего образования по 
ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286; 

 Федеральная образовательная программа дошкольного образования, 
утвержденному приказом  Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 

Реализация ФГОС и ФОП 

  С 1 сентября 2024 года школа реализует 2 основные общеобразовательные 
программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня образования: 

 для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и 
ФОП НОО, утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 
372; 

 Федеральная образовательная программа дошкольного образования, 
утвержденному приказом  Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 
 

  С 1 сентября 2024 года МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС» приступила к реализации ООП 
всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП. На педсовете 28.08.2024 
были утверждены новые редакции ООП уровней образования по новым требованиям 
ФГОС и ФОП. 
    В ООП НОО  включили рабочие программы учебного предмета «Труд (технология)» 
(приказ Минпросвещения от 19.03.2024 № 171).  
   Привели учебные планы ООП всех уровней в соответствие с ФГОС и ФОП. В ООП 
НОО  — указали в предметной области «Технология» учебный предмет «Труд 
(технология)». 

   Внедрение новых учебных предметов 

   С 1 сентября 2024 года МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС» внедряет в образовательный 
процесс новые учебные предметы «Труд (технология)»  
   С целью внедрения новых предметов разработаны дорожные карты: 

 дорожная карта по введению предмета «Труд (технология)»; 
В соответствии с дорожными картами в 2024 году провели мероприятия по внедрению 
новых предметов: актуализировали ООП, организовали подготовку педагогов, 
информационное сопровождение и создали условия для реализации программ. 
   Преподавание учебных предметов «Труд (технология)» ведется с непосредственным 
применением федеральных рабочих программ. 
    Образовательный процесс по предмету «Труд «Технология» организован с учетом 
требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 и Концепции 
преподавания предметной области «Технология». Все педагоги реализуют в полном 
объеме практическую часть инвариантных модулей. При отсутствии возможности 
выполнять практические работы учителя организуют изучение всего объема 
теоретического материала модуля. Подавляющее большинство обучающихся имеет 
положительную учебную мотивацию к изучению учебного предмета «Труд 
(технология)». 



    Внеурочная деятельность.  Организация внеурочной деятельности соответствует 
требованиям ФГОС уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной 
деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ 
внеурочной деятельности. 

   Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте 
Школы. 
  
  Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки.  
    
   В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено направление 
– еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 
нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные 
занятия «Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех 
уровней образования в объеме 34 часов в учебный год. 
  Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные 
российские ценности: историческая память, преемственность поколений, патриотизм, 
доброта и добрые дела, семья и традиционные семейные ценности, культура России, 
наука на службе Родине, образование и его важность в жизни человека и страны, труд и 
профессиональная социализация, экологическая и информационная культура, здоровье 
и ЗОЖ. 
   Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации 
Института содержания и методов обучения. 
   Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются 
поднятием Государственного флага Российской Федерации, слушанием (исполнением) 
Государственного гимна Российской Федерации. Это мероприятие проходит в общем 
школьном актовом зале. Затем обучающиеся расходятся по классам, где проходит 
тематическая часть занятия. 
  Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ 
«Движение первых» и «Орлята России». 

   Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО выполнены в полном объеме. 

   Воспитательная работа 

   Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочими 
программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены 
в соответствующие ООП. 
  Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 
следующим модулям: 

 инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность»; 
«Школьный урок», «Внеурочная деятельность»; «Взаимодействие с 
родителями» (по ФГОС-2021); «Самоуправление», «Профориентация» 

 вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 
«Ключевые общешкольные дела 

 Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными 
планами воспитательной работы НОО. Они конкретизируют воспитательную 
работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования.  
Анализ планов воспитательной работы 2-3 х классов показал следующие 
результаты: 



 планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 
обучающихся; 

 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы 
организации воспитательной работы по гражданско-патриотическому 
воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие личности 
обучающегося и расширение его кругозора; 

   Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные 
руководители проводят классные мероприятия на достаточно высоком уровне. 

 

 

   Реализация плана к Году семьи 

   В соответствии с Указом Президента РФ от 22.11.2023 № 875 «О проведении в 
Российской Федерации Года семьи» и приказом от 09.01.2024 № 4-о/д в МБОУ 
«Кшкловская НОШ-ДС» в период с 09.01.2024 по 27.12.2024 проведены следующие 
мероприятия: 

1. Утвержден план основных мероприятий МБОУ «Средняя школа № 1», посвященных 
Году семьи. В план включены мероприятия по трем направлениям: 

 организационные мероприятия; 
 мероприятия, направленные на популяризацию сохранения традиционных 

семейных ценностей среди детей и молодежи; 
 мероприятия по повышению компетентности родителей в вопросах семейного 

воспитания, оказанию помощи семьям и детям. 

2. В рамках плана основных мероприятий в период с 15.01.2024 по 27.12.2024 
проведены следующие школьные мероприятия: 

Название мероприятия Месяц проведения  Ответственные 

Просмотр презентации на 
тему «2024 ел— Гаилә елы» 

Январь  Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

Мероприя с участием пап 
“Әтиләр белән көчле без!  

 

Февраль Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

Выставка творческих работ, 
выполненных детьми и их 
родителями “Әниемнең 
җылы куллары” 

Март Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

Конкурс рисунков “Безнең 

гаилә”  

Апрель Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

Классный час “Минем гаиләм-

минем төп терәгем” 

 

Май Хадиева Г.А.  

 



День защиты детей 
«Гаиләмдәге бәйрәмнәр».  

Июнь Абдуллина Р.Ф. 

Акция для родителей «Минем 
балам- иң яхшысы» 

Июль Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

Проведение акций “Гаиләм 
белән күңелле каникуллар” 

Август  Хадиева Г.А.  

 

Спортивный праздник “Без 
булдырабыз” 

Сентябрь Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф. 

 «Әбиемнең серле сандыгы». 
Выставка поделок 

Октябрь  Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф 

Фотовыставка “ Минем 
әнием” 

Ноябрь  Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф 

Торжественное мероприятие, 
посвящённое закрытию Года 
семьи. 

Декабрь  Хадиева Г.А.,  

Абдуллина Р.Ф 

   Всего в 2024 году охвачены мероприятиями к Году семьи 100 процентов 
обучающихся школы и 90 процентов семей обучающихся. 

Профилактика радикальных проявлений 

   В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 
период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 
30.12.2023 № Пр-2610), был разработан организационный план профилактической     
деятельности по противодействию экстремизму и терроризму. 

   В соответствии с организационным планом в 2024 году были проведены следующие 
мероприятия. 

   Реализация организационных мероприятий: 

 сформированы подборки методического материала по мероприятиям 
профилактики и предупреждения экстремистских проявлений среди 
обучающихся школы; 

 разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению 
информационной грамотности по вопросам современных религиозных 
течений; 

 регулярно обновляются информационные наглядные материалы 
антиэкстремистской направленности на информационном стенде и 
официальном сайте школы; 

 постоянно действует сбор обращений о фактах экстремизма среди участников 
образовательных отношений; 

Проведение профилактической работы с обучающимися: 

 постоянно ведется мониторинг в целях своевременного выявления и 
недопущения распространения экстремистской идеологии среди 



обучающихся, склонных: к непосещению занятий, уклонению от учебы, 
прогулам, грубости с педагогами и сверстниками, отсутствию дисциплины, 
участию в неформальных молодежных группировках; совершению 
правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без контроля 
родителей; 

 проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных 
свойств толерантности и уровня внушаемости; 

 проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом, классные часы по толерантному воспитанию, месячник по 
профилактике вредных привычек и асоциального поведения; <...> 

 регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в 
социально-опасном положении по недопущению правонарушений и 
антиобщественных действий или минимизации рисков возникновения 
опасности для их жизни и здоровья; 

 регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по разрешению 
конфликтных ситуаций в случае их возникновения; 

 проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных 
органов с целью разъяснения российского законодательства по 
противодействию экстремистской и террористической деятельности; 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 проведены классные родительские собрания «Проблемы воспитания духовно-
нравственных ценностей в семье»; «Вербовка подростков в экстремистские 
организации. Как не допустить беды»; 

 регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению 
вопросов, связанных с противодействием экстремизму (при необходимости); 
 

   Классные руководители включили в планы воспитательной работы мероприятия по 
профилактике радикализации. Степень реализации планов ВР классных руководителей 
в части мероприятий по профилактике радикализации и противодействию терроризму и 
экстремизму: 

 на уровне НОО – 98 процентов. 
 

   Эффективность воспитательной работы школы в 2024 году оценивалась по 
результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а 
также по результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по 
сравнению с предыдущим периодом). На основании этих данных можно сделать вывод 
об удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 2024 
году. 
   Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в 
соответствии с поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все 
запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

Организация учебного процесса 

   Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 
учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 
нормативными актами Школы. 



   Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 25 мая. 
   Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–4-е классы – 34 недели. 
   Продолжительность уроков – 45 минут. 

   Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 
неделе для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе — для 2–4-х классов. Занятия 
проводятся в одну смену . 

Таблица 4. Режим образовательной деятельности 

Классы 
Количество 
смен 

Продолжительность урока 
(минут) 

Количество 
учебных дней в 
неделю 

Количество 
учебных 
недель в году 

1 1 Ступенчатый режим: 

 35 минут 
(сентябрь–

декабрь); 
 40 минут (январь–

май) 

5 33 

2–4 1 45 5 34 

Начало учебных занятий – 8 ч 00 мин. 

Организация электронного обучения, применение ЭОР, ЭСО и дистанционных 
технологий 
   Для организации образовательного процесса с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий школа использует средства обучения, 
цифровой образовательный контент и дистанционные образовательные технологии, 
предусмотренные ФГИС «Моя школа» (myschool.edu.ru). 
   Электронное обучение с применением ДОТ в школе проходит организованно. 100 
процентов учителей освоили ФГИС «Моя школа», активно ее используют: 

 применяют образовательный контент на уроках; 
 используют для организации проектной деятельности. 

   Приказом от 02.09.2024 № 25 «Об ограничении использования мобильных устройств» 
установлен запрет на использование средств подвижной радиотелефонной связи во 
время учебных занятий. Требование выполняют 100% педагогов. 

Содержание и качество подготовки обучающихся 

    Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2023/24 учебного 
года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 
основных образовательных программ. 

Таблица 5. Статистика показателей за 2023/24 год 



№ 
п/п 

Параметры статистики 
2023/24 учебный 
год 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года 
(для 2023/24), в том числе: 

5 

– начальная школа 5 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 
обучение: 

0 

– начальная школа 0 

    Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 
освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет 
количество обучающихся Школы. 

       Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

    Результаты освоения ООП по уровням образования представлены в таблицах 6-7. 

Таблица 6. Результаты освоения учащимися программы начального общего 
образования по показателю «успеваемость» в 2024 году 

Клас

сы 
Всего 
учащ

ихся 

Из них 
успевают 

Окончили год Не успевают Переведе

ны 
условно 

Всего   Из них 
н/а 

Количе

ство 
% с 

отметк

ами 
«4» и 
«5» 

% с 
отметк

ами 
«5» 

% Количе
ство 

% Количе
ство 

% Количе
ство 

% 

2 3 3 1
0
0 

2 6
6 

0 0 0 0 0 0 0 0 

3 2 2 1
0
0 

2 1
0
0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 
5 5 1

0
0 

4 6
5 

0 2
0 

0 0 0 0 0 0 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 



   Деятельность по оценке качества образования в МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС» в 
2024 году организовывалась на основании Положения о внутренней системе оценки 
качества образования (ВСОКО) и в соответствии с Планами ВСОКО на 2023/24 и 
2024/25 учебные годы. 

   Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение 
следующих задач: 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 
образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 
управленческих решений, направленных на повышение качества 
образовательной деятельности и достижение планируемых результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о 
качестве образования как на этапе планирования достижения 
образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности 
образовательной деятельности по достижению соответствующего качества 
образования. 

   Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ «Кшкловская 
НОШ-ДС» являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 
обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 
процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 
мониторинговых исследований муниципального, регионального и 
федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 
аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур. 

   Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 
являются: 

 личностные результаты; 
 метапредметные результаты; 
 предметные результаты; 
 участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 
   Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся 
являются: стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, 
портфолио, внутришкольный мониторинг образовательных достижений, 
промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся. 

   Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности 
включает в себя: 

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 
качеством образовательного процесса и качеством условий; 



 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, 
регулярное пополнение и эффективность его использования в учебном 
процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 
обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 
 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х классов в период 

адаптации; 
 оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 

Качество кадрового обеспечения 

   В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 
целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 
оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 
состава кадров в его развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями 
действующего законодательства. 

   Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
 создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; 
 повышение уровня квалификации персонала. 

   На период самообследования в школе работают 2 педагога, 1 воспитатель. 

  Итоги аттестации педагогических кадров в 2024 году 

   Аттестация педагогов МБОУ «Кшкловская НОШ-ДС»  в 2024 году учебном году 
проходила в целях подтверждения квалификационной категории. В ходе аттестации 
была обеспечена публичность представления результатов деятельности педагогов: 

 через выступления на педагогических советах; 
 открытые уроки, воспитательные мероприятия. 

   Заявление на аттестацию в целях соответствия квалификационной категории подал 1 
педагог на первую квалификационную категорию. 

   По результатам аттестации 1 педагогу установлена первая квалификационная 
категория. 

Качество учебно-методического обеспечения 
   К 1 сентября 2024 года школьный сайт был приведен в соответствие 
с требованиями приказа Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении 
Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет и формату представления 
информации». 



   Подразделы школьного сайта соответствуют подразделам, указанным в приказе 
Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре 
официального сайта образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет и формату представления информации». 
    В подразделах «Основные сведения», «Структура и органы управления 
образовательной организацией», «Документы», «Образовательные стандарты и 
требования», «Материально-техническое обеспечение и оснащенность 
образовательного процесса», «Платные образовательные услуги», «Финансово-
хозяйственная деятельность», «Вакантные места для приема (перевода) обучающихся», 
«Доступная среда», «Международное сотрудничество», «Организация питания в 
образовательной организации» информация опубликована в полном объеме. 
    На сайте резмещена информация о приеме в школу в соответствии с п. 16, 25 Порядка 
приема в школу 

Материально-техническая база 
   Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной 
мере образовательные программы.  
   Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-
20. Мебель в классах расположена в соответствии с ростом и возрастом обучающихся. 
Парты и стулья помечены цветовой маркировкой в соответствии с ростовой группой. 
Покрытие столов и стульев не имеет дефектов и повреждений. 
   Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах данного цикла: 
расстановка мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные 
расстояния от классной доски до первого и последнего ряда столов, рабочие места 
закреплены за учащимися. 
   В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и 
режиму проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля 
температуры воздуха. 
   Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, 
уголки безопасности. 
   Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в 
соответствии с перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 
804. 
   Кабинеты оснащены комплектами: 

 наглядных пособий; 
 карт; 
 учебных макетов; 
 специального оборудования, 

Все кабинеты оснащены следующими техническими, электронными и 
демонстрационно-наглядными средствами обучения: персональный компьютер, 
проектор. 
Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. 
В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила 
поведения учащихся. Оформлены выставки лучших детских работ. Кабинеты 
оформлены эстетично. 

Статистическая часть 



     В разделе представлены результаты самообследования за 2024 год в соответствии с 
показателями деятельности школы из приложения 2 к приказу Минобрнауки от 
10.12.2013 № 1324. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

   Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2024 года. 

Показатели 
Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 5 

Численность учащихся по образовательной 
программе начального общего образования 

человек 5 

Общая численность воспитанников человек 5 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 
«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от 
общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

5 (60%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 
принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от 
общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 
призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 
численности обучающихся, в том числе: 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

− регионального уровня  

− федерального уровня  

− международного уровня  

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 
углубленным изучением отдельных учебных предметов от 
общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 
применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения от общей численности 
обучающихся 

человек 
(процент) 

5 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 
формы реализации образовательных программ от общей 
численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 
количество педработников: 

человек 4 



− с высшим образованием 4 

− высшим педагогическим образованием 4 

− средним профессиональным образованием 0 

− средним профессиональным педагогическим 
образованием 

0 

Численность (удельный вес) педработников с 
квалификационной категорией от общей численности 
таких работников, в том числе: человек 

(процент) 

3 (75%) 

− с высшей 0 (0%) 

− первой 3 (75%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 
(процент) 

17 (33%) 

− до 5 лет 15 (29%) 

− больше 30 лет 2 (4%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

19 (47%) 

− до 30 лет 12 (23%) 

− от 55 лет 7 (14%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые за 
последние пять лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей 
численности таких работников 

человек 
(процент) 

35 (73%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

20 (42%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 
литературы от общего количества единиц библиотечного 
фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 0 

Наличие в Школе системы электронного 
документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 
числе наличие в ней: да/нет 

нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 



− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 
пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 
Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

7 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 
процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 
3,13 

 

Вывод по результатам самообследования 

    Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС 
по уровням общего образования. 
   В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны ООП НОО и 
ООО, учителя прошли обучение по дополнительным профессиональным программам 
повышения квалификации по тематике ФГОС -2021. Результаты реализации ООП НОО 
и ООО по ФГОС-2021 показывают, что Школа успешно реализовала мероприятия по 
внедрению ФГОС-2021. 
   Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают 
квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты 
образовательных достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют высоким 
уровнем ИКТ-компетенций. 

 


